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RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DO PREFEITO Ao vigésimo nono dia do mês de abril de 2022, 

realizou-se o relatório circunstanciado do Prefeito concernente às ações de governo 

promovidas pelo Chefe do Poder Executivo do Município Mossoró no ano de 2021. Para 

cumprir com o objetivo de uma gestão de respeito ao servidor, o Prefeito garantiu a concessão 

das progressões funcionais de várias categorias, entre elas os guardas municipais, agentes de 

trânsito, professores e profissionais da saúde. Além disso, no que diz respeito a prestação de 

contas ao Instituto Municipal de Previdência Social-PREVI-MOSSORÓ, a gestão repassou mais 

de 85 (oitenta e cinco) milhões de reais de incremento, garantindo os proventos dos 

aposentados e pensionistas do Município. No que se refere ao pagamento da dívida municipal 

foram aplicados o Plano de Redução de Despesa e o Plano de Gestão Eficiente de Despesas, 

alcançando assim transparência na contratação de produtos e serviços. Ato contínuo, com o 

intuito de restaurar a posição de solvência do Município, saldou-se mais de 116 (cento e 

dezesseis) milhões de reais em dívidas, inseridos aqui mais de 8 (oito) milhões de salários, 

décimos terceiros e férias; 50 (cinquenta) milhões e meio a fornecedores e prestadores de 

serviços; 42 (quarenta e dois) milhões de dívidas previdenciária (PREVI e INSS); e 2 (dois) 

milhões e 700 (setecentos) ao PASEP. Ainda, solveu-se mais de 11 (onze) milhões de 

precatórios atrasados de 2020; 280 (duzentos e oitenta) mil de dívidas do Abatedouro 

Frigorífico Industrial de Mossoró – AFIM; 400 (quatrocentos) mil reais aos Correios e mais de 

1 (um) milhão à COSERN. Em sequência ao que versou o Plano de Governo Municipal, 

implementou-se o programa de modernização e desburocratização de nome Mossoró Digital, 

informatizando e conectando o cidadão à gestão, sem obstar da Reforma Administrativo 

implementada pela Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de 2021, tornando a estrutura 

das secretarias e cada cargo visível por meio dos organogramas apresentados à população 

mossoroense. Na seara do emprego, a iniciativa privada realizou investimentos, justamente 

por identificar a visão desenvolvimentista e de valorização do emprego como objeto de 

transformação social, foi o que apontou os dados do Cadastro Geral de Empregados e 

Desempregados – CAGED/IBGE, que confirmaram que a geração de 18% (dezoito por cento) 

dos empregos do Rio Grande do Norte foi em Mossoró. Na toada do desenvolvimento, a gestão 

dedicou-se ao desenvolvimento social, distribuindo 80 (oitenta) toneladas de alimentos, 

fornecendo cestas verdes da agricultura familiar, beneficiando, assim, mais de 5 (cinco) mil 

famílias; afora a promoção do Natal das Crianças, que conseguiu alcançar 5 (cinco) regiões de 

Mossoró e contemplou mais de 10 (dez) mil beneficiados. No âmbito cultural, em 2021, 

Mossoró realizou a primeira edição do Mossoró Cidade Junina Digital –MCJ-DIGITAL, um 

investimento superior a 1 (um) milhão de reais, evento de valorização e apoio aos artistas 

locais. O MCJ-DIGITAL comportou 40 (quarenta) horas de shows, 89 (oitenta e nove) 

apresentações, 12 (doze) quadrilhas juninas e o filme Chuva de Bala no País de Mossoró. O 

sucesso desse importante evento cultural rendeu à Mossoró o seguinte Prêmio: 



 

 

  

  

Reconhecimento Turismo Cultural na 7ª Feira de Municípios e Produtos Turísticos do RN. 

Outrossim, deu-se início às reformas do Memorial da Resistência, da Praça da Convivência, do 

Teatro Municipal, e do Museu Láuro da Escóssia. No quadro desportivo, realizou-se a conquista 

histórica da municipalização do Estádio Manoel Leonardo Nogueira – Nogueirão, após a feitura 

de obras de acessibilidade. Para além disso, outro marco foi a ocorrência da 72ª (septuagésima 

segunda) edição da tradicional Prova, com premiação recorde aos vencedores e, pela primeira 

vez, o pagamento realizado em horas, mostrando a capacidade de gestão e organização. Na 

Segurança, a gestão atuou diretamente para manter a ordem pública, com o valoroso trabalho 

da Guarda Civil Municipal (GCM). Renovou-se 100% (cem por cento) da frota da Guarda Civil 

Municipal e Agentes de Trânsito, além do pagamento do auxílio fardamento, este realizado 

pela primeira vez desde a criação da Guarda Municipal. Ampliou-se, ainda, a cobertura da 

Guarda Civil para os mercados públicos do Vuco�Vuco, Mercado do Alto da Conceição e 

Mercado Central; também se iniciou o porte de arma da guarda, rendendo ao Município os 

primeiros guardas armados. A Defesa Civil postou-se alerta e mais atuante, executando mais 

de 140 vistorias técnicas na cidade, avaliando riscos geológicos, drenagem, obras e prédios 

públicos. Pontos históricos de alagamento e muitos transtornos à população, foram mapeados, 

estudados, foram tratados com responsabilidade e eficiência. O Município angariou algumas 

primeiras vitórias, como a drenagem realizada nas imediações da Cobal, drenagem na Av. 

Olivério Olímpio Neto, no bairro Planalto Treze de Maio e a ampliação da Lagoa do Bispo 

recebendo as águas do Nova Betânia, a exemplo das avenidas Av. João da Escóssia e Av. 

Diocesana. Assim sendo, a zona rural de Mossoró, hoje, é 100% (cem por cento) 

georeferenciada. Essa tecnologia deu mais eficiência no mapeamento e acesso às 137 

comunidades rurais do Município e mais de 250 (duzentos e cinquenta) quilômetros de 

estradas vicinais. Dessa forma, fez-se amplo diagnóstico, visitando as comunidades e 

oferecendo consultoria mensal e direta para agricultores em várias atividades agropecuárias, 

da abelha ao gado, do coentro à cajarana, no Programa Mossoró Rural, que em parceria com 

o Sebrae investe mais de 1 (um) milhão e 100.000,00 (cem) mil reais na assistência técnica ao 

homem do campo. Outrossim, com corte de terra, atendeu-se mais de 4.394 pequenos 

produtores rurais em 2021, e para esse ano fez-se antecipação da distribuição do óleo para 

mover os tratores que aram a terra para o plantio e a gestão se prepara para distribuir mais de 

100.000,00 (cem) mil litros. Também, promoveu-se a vacinação de 6.055 animais contra a 

febre aftosa em mais de 100 (cem) comunidades, além de mais de 140 quilômetros de estradas 

vicinais, beneficiando 35 comunidades, entre tantas outras ações que realizadas em favor do 

homem do campo mossoroense. Não Obstante, a operação carro-pipa reforça o 

abastecimento de água para 5.142 pessoas de 39 localidades. Foram entregues cerca de 3.500 

pipas de água, que correspondem a mais de 30 milhões de litros. Também foram realizados 

quase 500 serviços em bombas, dessalinizadores, poços e redes de abastecimento. Quanto à 

educação para atender melhor à comunidade escolar, houve a transferência das unidades de 

ensino para prédios mais apropriados. É o caso da Unidade de Ensino Infantil (UEI) Izabel 

Macedo de Almeida Barreto, no bairro Bom Jardim. Efetuou-se, ainda, a restauração de 



 

 

  

  

diversas escolas, como a Escola Municipal Francisco de Assis Batista, no bairro Belo Horizonte, 

e UEI Eva Maria Dantas da Fonseca, no bairro Aeroporto. O Município revitalizou e abriu à 

comunidade o Portal do Saber, no Abolição I. Foi concluída e inaugurada a UEI Zezinha Gurgel, 

na Estrada da Raiz, beneficiando 250 (duzentos e cinquenta) crianças. Também foi entregue a 

quadra de esportes da Escola Municipal Professor Maurício de Oliveira, Maísa. É necessário 

pontuar também que com a informatização de toda a rede municipal de ensino, através do 

Programa Mossoró Digital, foram realizadas matrículas de mais de 20 mil estudantes 100% 

online. Também foi garantida merenda escolar em toda a rede municipal, através da 

distribuição de mais de 390 toneladas de alimentos, mais de 50 mil kits de alimentação escolar. 

E ao servidor da educação foi concedida mudança de nível e as progressões funcionais de 

classe para professores e supervisores escolares. No que concerne à infraestrutura e 

mobilidade urbana, foi realizada a pavimentação de 49 mil metros quadrados de novas ruas 

como a Rua Zeca Cirilino nas Barrocas e a Rua Francisco Naelson no Belo Horizonte e 

recuperação do calçamento de 160 ruas e avenidas. O programa Asfalto no Bairro recuperou 

o asfaltamento de 43 ruas e avenidas, num total de 36 quilômetros. No primeiro ano de gestão, 

foram instaladas mais lâmpadas do que nos últimos 5 anos, entre 2016 e 2020. Em 2021, foram 

substituídas e instaladas mais de 10 mil e 500 luminárias de LED, beneficiando 38 bairros e 27 

comunidades rurais, além de avenidas importantes como a Avenida Presidente Dutra no 

Grande Alto de São Manoel que agora está completamente no LED. Em 2021, lançou-se o 

Programa Mossoró Verde com o objetivo de promover proteção ao meio ambiente, 

sustentabilidade, arborização da cidade e zona rural. Através do Centro de Mudas foram 

produzidas mais de 25 mil mudas ao ano para distribuição à população e plantio na cidade. No 

transporte coletivo, foi realizado o lançamento do Programa Ônibus no Bairro, que já passou 

a beneficiar mais 12 bairros diretamente. O Município custeou leitos de UTI, abasteceu UPA’s 

com insumos e oxigênio e contratou mais profissionais. Também iniciou a vacinação há um ano 

e com a colaboração da equipe de profissionais da saúde e em parceria com entidades, 

instituições e voluntários, conseguiu levar a vacina para todas as UBSs da cidade e da zona 

rural, abriu ginásios de esportes e vacinou aos finais de semana e feriados. Mossoró já aplicou 

quase 530 mil doses. De acordo com a plataforma “RN Mais Vacina”, mais de 210 mil 

mossoroenses já foram totalmente imunizados contra a Covid-19. Por fim, o trabalho na saúde 

rendeu a entrega para a população do Hospital Psiquiátrico Dr. Milton Marques, além de 

disponibilizar médicos para atender a todas as 71 equipes de Estratégia de Saúde da Família 

na cidade e na zona rural. Também, a gestão pôs em funcionamento o Raio X da UPA do bairro 

Belo Horizonte, que já fez mais de 1.500 exames. Passamos a oferecer exames de 

ultrassonografia e ecocardiograma no PAM do bairro Bom Jardim, e também consultas com 

endocrinologia para diabetes e hipertensos. Além do excerto das linhas pretéritas, o Município 

de Mossoró conta com a psiquiatra infantil no Ambulatório Materno Infantil, além de oferecer 

atendimento com Neuropediatra no Centro Especializado em Reabilitação. A gestão ainda 

retomou as cirurgias eletivas, oferecendo cirurgias gerais, oftalmológicas e ginecológicas.   

Mossoró/RN, 09 de abril de 2022  



 

 

  

  

  

  

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA  

Prefeito de Mossoró  

  

  

  

  

  

  

  

  


